
 
 

 
Desjardins Assurances - Police 8752 

 

 LA MISE À JOUR AU 1ER JANVIER 2021 
SE FERA DU 16 AU 30 NOVEMBRE 2020 

Seules les personnes qui demandent des changements à leur 
protection (modification ou annulation)  

doivent compléter le formulaire de mise à jour. 
 

Toutes les personnes détentrices d’un contrat à 

temps plein ou à temps partiel doivent recevoir une 

attestation d’assurance  

de Desjardins Assurances. 

Si vous ne l’avez pas reçue,  

veuillez communiquer avec L’APL. 
 

POUR RENSEIGNEMENTS 
(450-659-5491 ou 438-320-5491) 

 
 

 

 
 
 
Le formulaire de mise à jour est disponible sur le site Web de L’Association des professeurs de Lignery (CSQ) : 
www.lignery.ca.  Pour l’obtenir, cliquez d’abord sur l’onglet « Documents » puis sur le sous-menu « Formulaires et 
lettres types » 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Enfin, sous la rubrique « Assurances - Desjardins Assurances », vous trouverez le formulaire « Mise à jour de votre 
dossier d’assurance ». 
 

Vous devez compléter le formulaire de mise à jour directement à l’écran. 
 
Pour transmettre ce formulaire à L’APL, 2 possibilités s’offrent à vous : 
 

Si vous possédez une adresse courriel qui 
comporte vos nom et prénom : 

Si vous ne possédez pas d’adresse courriel 
comportant vos nom et prénom : 

• Sauvegardez d’abord le formulaire de mise à jour 
complété 

• Transmettez ensuite le formulaire sauvegardé par 
courriel à assurances@aplcsq.net en fichier joint. 

• Imprimez le formulaire de mise à jour complété 

• Signez-le  

• Numérisez-le 

• Transmettez le formulaire numérisé par courriel à 
assurances@aplcsq.net en fichier joint. 
 

 
Attention ! Pour transmettre le formulaire de mise à jour complété à L’APL, vous devez utiliser l’adresse courriel 
suivante : 

assurances@aplcsq.net 
 

Il est de votre responsabilité de demander un accusé de réception de L’APL confirmant 
que nous avons bien reçu votre formulaire de mise à jour dûment complété. 
 

IMPORTANT!!! Si vous 
apportez des changements à 
vos protections, vous devez 

compléter le formulaire de mise à 
jour en ligne (Voir instructions plus bas) 

et l’acheminer à L’APL par 
COURRIEL  à l’adresse  suivante 
(assurances@aplcsq.net) 
au plus tard le 1er décembre 2020. 
 

FORMULAIRE DE MISE À JOUR EN LIGNE 

http://www.lignery.ca/
http://www.lignery.ca/documents/formulaires-et-lettres-types/index.html
http://www.lignery.ca/documents/formulaires-et-lettres-types/index.html
mailto:assurances@aplcsq.net
mailto:assurances@aplcsq.net
mailto:assurances@aplcsq.net
mailto:assurances@aplcsq.net
http://www.desjardinsassurancevie.com/fr/pages/accueil.aspx?navigation=nv_logo


PROTECTIONS OBLIGATOIRES 
ASSURANCE-VIE DE BASE : 30 000 $ 
 

Prime 2021 par période de paie :  Incluant la 
taxe de 9 % 

1,35 $ / paie 1,47 $ / paie 

 

ASSURANCE SALAIRE DE LONGUE DURÉE 
 

Définition  État d’incapacité résultant d’une maladie ou d’un accident qui nécessite des soins médicaux et 
qui empêche complètement l’adhérent d’accomplir les tâches habituelles de son emploi ou tout 
emploi analogue comportant une rémunération similaire offerte par l’employeur. 

Début  À partir de la 105e semaine. 
Durée  Jusqu’à 60 ans. 
Rente  75 % du salaire au début de l’invalidité sans excéder 100 % du salaire net. 
Indexation  L’indice des prix à la consommation ou maximum 3 %. 

 

Prime 2021 par période de paie :  
(tableau des primes à la page 3) : 

1,381 % du salaire 

 
ASSURANCE ACCIDENT MALADIE DE BASE1 (NOUVEAUTÉ AU 1ER JANVIER 2021) 

Assurance voyage avec assistance (100 %, 5 000 000 $/personne assurée) 
Assurance annulation voyage (100 %, 5 000 $/personne assurée) 
Ambulance et transport aérien 

Primes 2021 par période de paie pour une protection  
 

  Incluant la 
taxe de 9 % 

Individuelle : 
Monoparentale : 
Familiale :  

1,37 $ / paie 
2,05 $ / paie 
3,42 $ / paie 

1,49 $ / paie 
2,23 $ / paie 
3,73 $ / paie 

 

PROTECTIONS FACULTATIVES 
 

ASSURANCE-VIE SUPPLÉMENTAIRE 
Somme assurée :  Déterminée selon le nombre de tranches de 10 000 $ choisi par l’adhérent, jusqu’à 

concurrence d’une somme maximale de 120 000 $. 
Preuve d’assurabilité : Lorsque l’adhérent a plus de 50 ans ou s’il désire se prévaloir d’une somme assurée 

de 50 000 $ ou plus. 
Aussi, si un adhérent annule la garantie d’assurance-vie supplémentaire peu importe 
la valeur et veut y adhérer de nouveau, il doit fournir des preuves d’assurabilité jugées 
satisfaisantes par l’assureur. 
  

Prime 2021 par tranche de 10 000 $ par période de paie :  
(tableau des primes à la page 3) : 

 Incluant la 
taxe de 9 % 

1,27 $ / paie /  
tranche de 10 000 $ 

1,38 $ / paie / 
tranche de 10 000 $ 

 

ASSURANCE-VIE DES PERSONNES À CHARGE 
Somme assurée : 8 000 $ pour le conjoint 
 4 000 $ par enfant à charge de 24 heures ou plus  
 

Prime 2021 par famille par période de paie :  Incluant la 
taxe de 9 % 

1,37 $ / paie 1,49 $ / paie 
 

ASSURANCE ACCIDENT MALADIE COMPLÉMENTAIRE 
Frais d’hospitalisation au Canada :  

Jusqu’à concurrence du coût quotidien d’une chambre semi-privée dans la province de résidence de la 
personne assurée, sans limite de jours d’hospitalisation. 

Frais paramédicaux :  
Remboursables à 80 %.  Le montant indiqué, s’il y a lieu, est le maximum remboursé par personne assurée.   
Pour les garanties suivies d’un astérisque (*), une ordonnance médicale est requise pour que les frais soient 
remboursés. 
a) Les services d’une infirmière ou infirmier licencié * (160 $ / jour, 2 000 $ / an). 
b) L’achat ou la location d’un fauteuil roulant, lit d’hôpital ou d’un appareil d’assistance respiratoire. * 
c) L’achat ou la location de prothèses orthopédiques, d’appareils orthopédiques ou de béquilles, d’orthèses 

ou de souliers orthopédiques *. 
d) L’achat de prothèses mammaires externes (150 $ / 24 mois) et l’achat d’une prothèse capillaire initiale à 

la suite d’un traitement de chimiothérapie (150 $ / par personne assurée / durée du contrat).* 
e) La location d’équipement thérapeutique ou l’achat, si plus économique.  À titre d’exemple : appareils 

d’aérosolthérapie, stimulateurs de consolidation de fracture, instruments de surveillance respiratoire, 
respirateurs, pompe à insuline ou de neurostimulateurs cutanés. * 

f) Les services suivants rendus sous la surveillance d’un médecin : examens au rayons X et analyses de 
laboratoire, traitements au radium ou aux rayons X, oxygène, sang, plasma et transfusion. 

g) Les services professionnels d’un physiothérapeute ou d’un ostéopathe reconnu par son association 
professionnelle (1 000 $ / année) pour l’ensemble de ces spécialistes). 

  

 
1 Protection obligatoire pour toutes les personnes qui participent au régime de base obligatoire SSQ (médicaments) au 
1er janvier 2021.  Vous n’aurez rien à faire, l’adhésion se fera automatiquement. 



h) Les services de psychothérapie rendus par un professionnel détenant un permis de psychothérapeute 
délivré par l’Ordre des psychologues du Québec sont remboursables à 50 % et jusqu’à concurrence d’un 
remboursement maximal de 1 000 $ par année civile par personne assurée, à la condition que ce 
spécialiste soit membre en règle de son association professionnelle. 

i) Le service d’un thérapeute de la parole ou de l’ouïe, d’un acupuncteur, d’un podiatre, d’un ergothérapeute 
ou d’un chiropraticien. (35 $ / traitement et 500 $ / an par spécialiste). 

j) Les services d’un chirurgien dentiste à la suite de dommages accidentels à une mâchoire fracturée ou à 
des dents naturelles pour des services engagés dans les 12 mois suivant l’accident, (maximum de 1 000 
$ / accident). 

k) L’achat de vêtements pour le traitement de brûlures ainsi que de couches, de sondes, de cathéters ou de 
produits du même genre devenus nécessaires à la suite de la perte totale d’un organe ou d’un membre. 
 

Primes 2021 par période de paie pour une protection  
 

  Incluant la 
taxe de 9 % 

Individuelle : 
Monoparentale : 
Familiale :  

13,85 $ / paie 
21,61 $ / paie 
35,06 $ / paie 

15,10 $ / paie 
23,55 $ / paie 
38,52 $ / paie 

 
 
 
 

 
 
 

Primes par période de paie – 26 versements 
 

 
  

TABLEAU DES PRIMES AU 1ER JANVIER 2021 

http://www.desjardinsassurancevie.com/fr/pages/accueil.aspx?navigation=nv_logo


 
 
 
 

PARTIE A :  
IDENTIFICATION 
 
Écrire vos nom, prénom et 
matricule 
(Le matricule apparaît sur le talon 
de paie et sur l’attestation 
d’assurance) 
 

PARTIE B :  
GARANTIES OBLIGATOIRES 
 
Garanties détenues par tous les 
enseignantes et les enseignants qui 
ont droit à l’assurance. 

 
PARTIE C : 
GARANTIES FACULTATIVES 
 
Veuillez indiquer, dans la section 
« PROTECTIONS DÉSIRÉES AU 
1ER JANVIER 2021 », toutes les 
protections que vous désirez 
conserver ou ajouter au 1er janvier 
2021 
 
Veuillez indiquer, dans la section 
« PROTECTIONS ANNULÉES AU 
1ER JANVIER 2021 », toutes les 
protections que vous possédez 
présentement et que vous ne 
voulez plus au 1er janvier 2021. 
 
IMPORTANT! IMPORTANT!  
Voir note 
 

PARTIE D : 
DÉCLARATION ET AUTORISATION  
 
Signature requise seulement si 
vous n’avez pas d’adresse 
courriel comportant vos nom et 
prénom : imprimez, signez, 
numérisez et envoyez votre formulaire à l’adresse courriel suivante : assurances@aplcsq.net 
 

 

DEMANDE DE DÉSIGNATION OU DE CHANGEMENT 
DE BÉNÉFICIAIRE(S) OU DE FIDUCIAIRE 

 
Ce formulaire est disponible sur le site de L’APL 
(www.lignery.ca) sous l’onglet Documents / Formulaires 
et lettres types. 
 

 
 

INSTRUCTIONS POUR COMPLÉTER LE FORMULAIRE DE MISE À JOUR  
DE VOTRE DOSSIER D’ASSURANCE DESJARDINS ASSURANCES 

Une demande de désignation ou  

de changement de bénéficiaire 

 peut se faire à tout moment au 

cours de l’année. 

➢ Pour des raisons de conformité, ce formulaire 
doit être signé. 
 

➢ Une fois le formulaire complété à l’écran, vous devez 
l’imprimer et le signer. 
 

➢ Veuillez ensuite l’acheminer de l’une des façons 
suivantes : 
 
o par courrier,  

à l’adresse postale indiquée sur le formulaire ; 

 
o par courriel,  

à l’adresse suivante : assurances@aplcsq.net. 


