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3. MISER SUR LE RETOUR A LEMPLOI DES RETRAITES
DANS CERTAINS SERVICES PUBLICS ESSENTIELS

Dwans les services pubdics essentiels, les retraités représentent un important bassin de travaillewrs potentels.
lls disposent d'une expérience et d'un savoirfaire précieux. Leur retour en emploi contribue grandement
aux efforts engagés pour répondre aux besoins actuels de main-d'ceuwre.

Le gouvernement incitera encone davantage les retraités qui le soubaitent a retourner a2 I'emploi dans
certains services publics essentiels.

UME NOUVELLE PRIME SALARIALE TEMPORAIRE POUR LES RETRAITES DE CERTAINS
SERVICES PUBLICS ESSENTIELS

Lorsgufils reviennent sur le manche du travail, les retraités des services publics essentiels visés par
I'Dipération main-d'cewvre regoivent a la fois le salaire li@ & leur nouvel emploi et lzur rente de retraite.

Cette rente a &té financée tout au long de leur camiére 3 parts &gales par les employés et par ['employewr.
Il 5"agit, en quelque sorte, d'un salaire différe, visant 3 assurer une sécuité financere pendant la retraite. La
rente leur appartient donc de plein droit, et les retraités dofvent pouvoir en bénéficier, méme s'ils décident
de rewenir trawvailler. Ce cumul de |a rente et du salaire constitue dailleurs la norme dans plusieurs régimes
de retraite des secteurs public et prive.

Cependant, les retraités revenant travailler ne peusent pas recommencer a cotiser 3 leur regime de retraite.
Par le fait méme, ils ne pewvent plus accumuler de nouveaux droits ni bénéficier de la contribution financiere
de I'employeur a leur régime. Cette confribution fait powrtant partie intégrante de la rémunération globale
des employés.

L& MESURE

Afin de compenser cet écart, le gouvernement mettra en place wne nouvelle prime salariale temporaiee
pour les retraités de certains services pubdics essentiels, dont e montant sera similaire 3 la contribution de
'employewr au régime de retraite.

Cette prime s"appliquera,

* dans ke sectewr de la santé et des services sociaux, au personnel infirmier?, aux prﬁ::s'u-mbén'eﬁci.uims.
aux psychologues, aux travailleurs sociaux et aux agents de relations humaines;

* dans le sectewr de 'éducation, aux enseignants du préscolaire, du primaine et du secondaire, aux techniciens
en education spécialisée et aux techniciens en service de gande en milieu scolaire;

* dans |e secteur des services de garde &ducatifs a 'enfance, aux éducatrices de |a petite enfance.

La prime sera offerte jusqu'au 31 mars 3023°
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4 Afn i admiailte b e pese, Vasyslopd devra @vair dagnd uf antenls de retraite avant e 25 novembes 2021.
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