
 

 
 

 

CONVOCATION 

À TOUTES LES DÉLÉGUÉES 

À TOUS LES DÉLÉGUÉS 

DE L’A.P.L. 
AVIS DE CONVOCATION 

BUREAU DES DÉLÉGUÉS 

Séance ordinaire 
 

Par la présente, vous êtes convoquées et convoqués à une séance ordinaire du BUREAU DES DÉLÉGUÉS 

qui se tiendra : 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

            

 

 

 

 

 

PROJET D’ORDRE DU JOUR 

 
1. Adoption de l’ordre du jour; 

2. Ratification du procès-verbal de la réunion du 12 octobre 2022; 

3. Acceptation des nouveaux membres; 

4. États financiers et prévisions budgétaires; 

5. Négo 2023; 

6. Assurance – Campagne de mise à jour; 

7. Comité des statuts et règlements APL; 

8. Colloque FSE; 

9. Informations; 

10. Nouvelles de mon milieu; 

11. Questions diverses… 

 
 

  

LE MERCREDI, 23 NOVMEBRE 2022 

 19 h 00   
Inscriptions à partir de 18 h 30 

RENCONTRE VIRTUELLE 
Participer à la réunion Zoom - https://us06web.zoom.us/j/3427431650   

 

En arrivant dans la rencontre, les participants seront automatiquement 
dirigés vers une salle d’attente.  À compter de 18h30, des membres du 

conseil exécutif permettront aux personnes autorisées d’accéder à la salle 
de rencontre. 

 

                  *Guide du participant             * Test audiovisuel ZOOM 

ACHIVES BDD-945-01 

https://us06web.zoom.us/j/3427431650
https://lignery.ca/wp-content/uploads/sites/30/2021/07/Guide_du_participant_-_Reunions_Zoom.pdf
https://lignery.ca/wp-content/uploads/sites/30/2021/07/Test_audiovisuel_01.pdf


 

PROCÈS-VERBAL DE LA SÉANCE DU BUREAU DES DÉLÉGUÉS EN 

VISIOCONFÉRENCE DE L’ASSOCIATION DES PROFESSEURS DE 

LIGNERY (CSQ), LE MERCREDI 23 NOVEMBRE 2022 À 19 HEURES 00 

MIN., SOUS LA PRÉSIDENCE DE MONSIEUR GUY POISSANT.  
 

 

- ORDRE DU JOUR – 

 
1. Adoption de l’ordre du jour; 

2. Ratification du procès-verbal de la réunion du 23 novembre 2022; 

3. Acceptation des nouveaux membres; 

4. États financiers et prévisions budgétaires; 

5. Négo 2023; 

6. Assurances – Campagne de mise à jour; 

7. Comité des statuts et règlements APL; 

8. Colloque FSE; 

9. Information; 

a) Normes et modalités d’évaluation des apprentissages  

10. Nouvelles de mon milieu; 

11. Questions diverses; 

a) Journée pédagogique bassin sud – 24 octobre 

 

 

 

PRÉSENCES :  

 

Provost, Martine, présidente 
Poissant, Guy, 1er vice-président 
D’Amour, Kim, 2e vice-président 
Hébert, Sophie, secrétaire générale 
Amyot, Stéphanie 
Arcand, Annie 
Beauchamp, Mélanie 
Bédard, Éric 
Bélanger, Lorie 
Bélanger, Sylvie 
Bélanger, Valérie 
Belliveau, Daphnée 
Benoit, Mélanie 
Bergevin, Lysanne 
Bilocq, Mélina 
Bouchard, Marie-Andrée 
Boudreau, Denis 
Boudreau, Florence 
Bourdeau, Mélissa 
Bourdon, Véronique 
Boursier, Annie-Claude 
Boutet, Christine 
Brunette, Stephanie 
Campeau, Myriam 
Cayer, Réal 

Chamberland, Martine 
Champagne, Sylvain 
Charbonneau, Amélie 
Charest, Caroline 
Charron, Véronique 
Choquette, Anic 
Côté, Valérie 
Deneault, Isabel 
Déniel, Caroline 
Desautels, Jocelyne 
Deschamps, Sylvie 
Deslandes, Sylviane 
Fontaine, Shirley 
Gervais, Jean-Simon 
Girard, Marie-Josée 
Girard, Marilyn 
Goulet, Michèle 
Grégoire, Sara-Ann 
Grenier, Mélanie 
Grondin, Chantal 
Guérin, Jacinthe 
Hince, Nathalie 
Hotte-Vaudry, Geneviève-Clhéo 
Jomphe, Karelle 
Laberge, Isabelle 

(ARCHIVES BDD-946-04) 

 



Lacroix, Martin 
Landry, Daniel 
Lapierre, Isabelle 
Lapierre, Véonik 
Laroche, Eric 
Lauzon, Cédric 
Leclerc, Chantal 
Leduc, Marie-Josée 
Leduc, Marilène 
Legault, Isabelle 
Lemire, Julie 
Lespérance, Anick 
Lessard-Lachance, Cédric 
Létourneau, Julie 
Lévesque, France 
Mailhot, Sophie 
Maisonneuve-Trudeau, Joëlle 
Maître, Valérie 
Matejcic, Louise 
Mathieu, Julie 
Meunier, Marc-Étienne 
Moreau, Alexandre (stagiaire) 
Normandeau, Suzie 
Paquette, Annick 
Paquette, Sophie 

Parent, Luc 
Pelletier, Myriam 
Perras, Élizabeth 
Perras, Janique 
Pinsonneault, Marie-Josée 
Poirier, Audrée 
Proulx, Sylvie 
Provençal, Lyne 
Quesnel, Caroline 
Reid, Philippe 
Reimnitz, Manon 
Renaud, Hélène 
Renaud, Hélène 
Riendeau, Julie 
Roy, Sébastien 
St-Amour, Valérie 
St-Pierre, Annie 
Thibault, Émilie 
Touchette, Nathalie 
Trédemy, Karine 
Trudel, Charles 

 

 

 

 
 

 

1.  ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR 

 

23-11-BDD-22-23-1534 Il est proposé par Eric Laroche, appuyé par Julie Lemire, que 

l’ordre du jour soit accepté. 

 

Le vote est pris sur la proposition. 

 

      Adoptée à l’unanimité. 

 

 

2.  RATIFICATION DU PROCÈS-VERBAL DE LA RÉUNION DU 12 OCTOBRE 2022 

 

23-11-BDD-22-23-1535 Il est proposé par Annie St-Pierre, appuyée par Michèle Goulet, 

que le procès-verbal de la réunion du 12 octobre 2022 soit accepté. 

 

Le vote est pris sur la proposition. 

 

      Adoptée à l’unanimité. 

 

 

3.  ACCEPTATION DES NOUVEAUX MEMBRES 

 

Sophie Hébert, secrétaire générale, explique, selon le Code du travail et les Constitutions et Règlements 

APL, les procédures d’adhésion des nouveaux membres à L’Association des professeurs de Lignery (CSQ). 

 



 

23-11-BDD-22-23-1536 Il est proposé par Valérie St-Amour, appuyée par Michèle Goulet, 

que les personnes dont les noms suivent soient acceptées comme 

membres de L’Association des professeurs de Lignery (CSQ). 

 

Le vote est pris sur la proposition. 

 

     Adoptée à l’unanimité. 

 

 

NOUVEAUX MEMBRES 

 

Azoulay, Émilie 

Beaulieu, Charles 

Benrabah, Djamila 

Bisaillon, Audrey 

Bouthillier, Mylène 

Cameron, Arianne 

Cheradi, Nadira 

Comeau, Emie 

Demeules-Clouâtre, Audrey 

Desmarais, Véronique 

Dupuis-Dubé, Jessica 

Encio Gomez, Beatriz Elena 

Guay, Karine 

Guérin, Elisabeth 

Lavergne-Deschênes, Fanny 

Lavoie, Rémi 

Légaré, Anne-Marie 

Léveillé, Catherine-Marie 

Mancini, Zachary 

Marcoux, Lisa-Maude 

Marleau, Shanelle 

Moquin, Janie 

Mouzaoui, Nassima 

Najm, Carlos 

Ounnoughi, Karen 

Paquette, Amélie 

Paquin, Marilou 

Pelneault, Julien 

Perron, Annie 

Pontbriand, Cindy 

Riendeau, Joannie 

Rivard, Camille 

Rivard, Chloé 

Robidoux, Nicola 

Sasseville, Karine 

Smith, Charles-Anthony 

Ste-Marie, François 

Sumu, Fustel 

Turgeon, Jonathan 

Turk, Caitlin 



 

4.  ÉTATS FINANCIERS ET PRÉVISIONS BUDGÉTAIRES  

 

Guy Poissant, 1er vice-président, présente et commente : 

 

- l’état des résultats comparatifs 2021-2022 et les prévisions budgétaires 2022-2023 ; 

- les états financiers pour l’exercice s’étant terminé le 31 août 2022, tels qu’ils apparaissent 

dans  le rapport d’audit du professionnel en exercice indépendant de Hénaire, Danis, Brunet 

société de comptables professionnels agréés, sencrl. 

 

Il répond aux questions. 

 

23-11-BDD-22-23-1537 Il est proposé par Chantal Leclerc, appuyée par Eric Laroche, que 

le Bureau des délégués recommande à l’Assemblée générale 

d’accepter les états financiers au 31 août 2022 tels que préparés par 

Hénaire, Danis, Brunet société de comptables professionnels 

agréés sencrl. 

 

Le vote est pris sur la proposition. 

 

     Adoptée à l’unanimité. 

 

 

23-11-BDD-22-23-1538 Il est proposé par Chantal Leclerc, appuyée par Eric Laroche, que 

le Bureau des délégués recommande à l’Assemblée générale 

d’adopter les prévisions budgétaires. 

 

Le vote est pris sur la proposition. 

 

     Adoptée à majorité. 

 

 

23-11-BDD-22-23-1539 Il est proposé par Chantal Leclerc, appuyée par Eric Laroche, que 

le Bureau des délégués recommande de nommer l’expert-

comptable Hénaire, Danis, Brunet société de comptables 

professionnels agréés sencrl pour accomplir une mission 

d’examen pour les états financiers du 31 août 2023. 

 

Le vote est pris sur la proposition. 

 

     Adoptée à l’unanimité. 

 

 

5.  NÉGO 2023 

  

Martine Provost, présidente et Guy Poissant font un bref résumé du cahier de demandes déposé 

par les membres de la CSQ. 

 

La négociation se compose de deux tables de négociation : 

- Matières sectorielles (enseignantes et enseignants seulement) 

- Matières intersectorielles (scolaire, collégial, santé, fonction publique) 

 



Matières sectorielles 

- le dépôt de nos demandes a eu lieu le 31 octobre 2022 ; 

- l’élaboration du cahier de demandes a été fait à partir de la consultation qui s’est 

déroulée du 26 mars au 11 avril 2022 à l’aide de la firme Aramis ; 

- des focus groups, rencontres en conseil fédéral (syndicats affiliés + L’APL) ont eu lieu 

depuis mai 2022. 

 

Thème de la prochaine négo 2023 : 

 

Au cœur de notre quotidien ! 

 

Le cahier de demandes contient des améliorations sur : 

1. la composition de la classe ;  

2. la tâche ; 

3. les classes d’accueil ; 

4. l’enseignement à distance et individualisé ; 

5. l’autonomie professionnelle du personnel enseignant ; 

6. les groupes particuliers ; 

7. la rémunération ; 

8. l’attraction et la rétention ; 

9. les griefs et l’arbitrage ; 

10. les demandes complémentaires. 

 

Matières intersectorielles 

 

Le dépôt des demandes intersectorielles a été fait le 28 octobre 2022. 

 

Thème du Front commun, négociation 2023 

 

Nous, d’une seule voix 

 

Revendication salariale : 

- pour 2023 : une hausse de 100 $ par semaine pour l’ensemble des travailleuses et des 

travailleurs, ou l’implication du mécanisme permanent d’indexation annuelle basé sur 

l’IPC plus une hausse de 2 %, selon la formule la plus avantageuse ; 

- pour 2024 : l’application du mécanisme permanent d’indexation annuelle basé sur l’IPC 

plus une hausse de 3 % ; 

- pour 2025 : l’application du mécanisme permanent d’indexation annuelle basé sur l’IPC 

plus une hausse de 4 %. 

 

Autres revendications : 

- la retraite ; 

- les droits parentaux ; 

- les disparités régionales ; 

- les assurances collectives 

 

La mobilisation 

- être en appui aux équipes de négociation ; 

- assurer une mobilisation coordonnée, il y aura un Réseau RAM à la fin de novembre 2022. 

 

 

 



6.  ASSURANCES – CAMPAGNE DE MISE À JOUR 

 

Guy Poissant présente et commente les informations relatives à la campagne de mise à jour de 

Desjardins Assurances. 

 

Il explique les points suivants : 

- la campagne de mise à jour se déroulera du 24 novembre au 9 décembre 2022; 

- s’adresse à toutes les personnes qui :  

o détiennent un contrat à temps plein ou à temps partiel 

o désirent faire une modification à leurs protections. 

- L’APL est preneur de la police 8752 avec Desjardins Assurances depuis 1978; 

- protections avantageuses à des tarifs compétitifs (année après année); 

- prestations en assurance salaire à la 105e semaine : jusqu’à 7 000 $/année de plus avec 

Desjardins Assurances. 

 

Depuis le 1er janvier 2022, un nouveau régime en assurance maladie permet aux membres de 

L’APL de bénéficier de plus de protection : 

- Protections obligatoires 

o Accident maladie – Option de base : 

▪ Protection obligatoire pour toutes les personnes qui sont couvertes par la 

protection médicaments du régime de base :  SSQ Alter ego 

- Protections facultatives – participation de 24 mois 

o Accident maladie – Option modérée 

o Accident maladie – Option enrichie 

- Assurance soins dentaires – participation 36 moi. 

 

Variation des taux de primes 2022 et 2023 : 

- Assurance vie de base : 0 %; 

- Assurance vie supplémentaire : 0 %; 

- Assurance accident maladie : 0 %; 

- Assurance salaire de longue durée : - 15 %; 

- Assurance soins dentaires : 0 %. 

 

 

7.  COMITÉ DES STATUTS ET RÈGLEMENTS APL 

 

Sophie Hébert présente les encadrements du Comité Statuts et règlements de L’APL.  Elle présente 

les mandats à venir.  Les membres du Conseil exécutif y participant sont déjà déterminés et on y 

comble les places dédiées aux personnes déléguées par : Valérie Côté, Chantal Leclerc et Eric 

Bédard.  Des rencontres sont déjà prévues les 6 et 9 décembre prochain. 

 

Il est proposé par Marie-Andrée Bouchard, appuyée par 

Geneviève-Clhoé Hotte-Vaudry, que les personnes dont les 

personnes nommées soient acceptées comme membres du 

comité Constitutions et règlements. 

 

Le vote est pris sur la proposition. 

 

     Adoptée à l’unanimité. 

 

 

 



8.  COLLOQUE FSE 

 

Martine Provost présente le colloque FSE qui aura lieu les 11 et 12 mai prochain.  Elle présente 

les consultations à venir.  Les membres du Conseil exécutif qui y participent sont déjà déterminés, 

les personnes déléguées qui sont intéressées sont invitées à s’inscrire en inscrivant leur nom dans 

la section « clavardage » de la plateforme Zoom.  

 

 

9.  INFORMATIONS 

 

a. Appliprof 

Kim D’Amour, 2e vice-présidente, présente et commente un nouvel élément de 

l’application « Appliprof » de la FSE soit, le calculateur de tâche. 

 

b. Mouvement ACTES 

Kim D’Amour présente la section du site de L’APL réservée au mouvement ACTES.  

Elle indique que des ressources y sont disponibles et que la page sera enrichie avec le 

temps.    

 

c. Engagement VS paiement 

Kim D’Amour revient sur une question du dernier Bureau des délégués en lien avec 

les activités parascolaires et le paiement de celles-ci. 

 

d. Tournées des écoles 

Martine Provost informe que la tournée des écoles par L’APL pourra reprendre.  Les 

personnes déléguées des écoles et des centres pourront recommencer à inviter une ou 

des personnes libérées pour discuter de divers sujets.  

 

e. Rencontres et sessions APL à venir 

Martine Provost présente et commente les prochaines rencontres à venir : 

- Enseignants en francisation 

- Nouvelles personnes enseignantes à temps plein 

- Personnes enseignantes du préscolaire 

- Personnes enseignantes à temps partiel – aspirant à la liste de priorité ou de 

rappel ou nouvellement inscrites sur la liste de priorité ou de rappel. 

 

Elle précise que l’inscription est requise. 

 

f. Rencontres HORIZON + 

Kim D’Amour présente l’invitation Horizon + de la CSQ a une rencontre 

d’information en mode virtuel sur les RER et les CELI. 

 

g. Prochain Bureau des délégués et Assemblée générale 

Martine Provost invite les membres à s’inscrire pour le Bureau des délégués et 

l’Assemblée générale qui auront lieu le 21 décembre 2022 en présentiel. 

 

 

 

10.  QUESTIONS DIVERSES 

 

 

 



11.  NOUVELLES DE MON MILIEU 

 

Un membre rapporte que la direction demande aux personnes enseignantes de compléter un 

document de « confidentialité » à la suite de rencontres avec certaines d’entre elles. Ces 

rencontres ne sont pas tenues dans le cadre du processus de médiation.  Il se questionne à savoir 

si cette situation est répandue. 

 

 

À 21 H 31 MIN, L’ORDRE DU JOUR ÉTANT ÉPUISÉ, LA SÉANCE EST UNANIMEMENT LEVÉE. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


