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Dates à mettre à l’agenda 

(Pour les personnes concernées) 

 
Pour toutes les rencontres préparatoires, 

il est important de vous inscrire en appelant à L’APL ou en envoyant un courriel afin que l’on puisse 
préparer adéquatement la rencontre. 

 

   

RELO-ÉCOLE  ASSURANCE EMPLOI 
Du 10 au 17 mai 2023  Le lundi 5 juin à 16h45 (au bureau de L’APL)  

(primaire, secondaire, FP et EDA)   

Rencontres préparatoires offertes par L’APL 

 ❖ tout le personnel de la CSDGS (enseignantes 
et enseignants, personnel de soutien, 
professionnelles et professionnels) 

Le lundi 8 mai 2023 à 16h45 (au bureau de L’APL)  
  

• Tout le secondaire  ❖ Un conseiller de la CSQ spécialisé 

• Champ 01 secondaire  en assurance emploi sera présent 

• EDA 

• FP 

      pour répondre à vos questions. 

   

Le mardi 9 mai 2023 à 16h45 (au bureau de L’APL)   

 Champ 01 (adaptation scolaire au   SÉANCE DE CHOIX DE TÂCHE 

primaire)  EN FP ET EDA 

 Champ 02 (préscolaire)   

 Champ 03 (primaire)  Rencontre préparatoire offerte par L’APL 

  Le lundi 19 juin 2023 à 16h30 1 
   

  Choix de tâche par le CSS 
Rencontre préparatoire offerte par L’APL  Le mercredi 21 juin 2023 à 17h00 1 
Le lundi 29 mai 2023 à 17h00 (au bureau de L’APL)   

   

Bassin Centre de services  Rencontres préparatoires et 

Le mardi 30 mai 2023 à 17h00 1  SÉANCES DU MOIS D’AOÛT 2022 

1   Les modalités de ces rencontres (mode virtuel ou 

mode présentiel) vous seront acheminées 
ultérieurement.  Surveillez nos publications dans les 
INFOS APL ainsi que la correspondance du CSS. 

 

 Secteur jeunes 
 

Rencontres préparatoires offertes par L’APL :  
11 et 14 août 1 
 
Séance de choix de poste par le CSS : 
Les 15 et 16 août 2023 1 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Vous retrouverez les communiqués suivants sur le site web de L’APL (www.lignery.ca) 

[Publications / Communiqués APL / 2022-2023] 
   

Affectation Relo école/centre Structure salariale 
 
 
 

 
 
 

 

L’OUTIL DE TRAVAIL QUOTIDIEN EST DE RETOUR ! 
 

ATTENDEZ AVANT DE COMMANDER VOTRE AGENDA OU VOTRE CAHIER DE 

PLANIFICATION 2023-2024 

L’Outil de travail quotidien 2023-2024 en format 8,5 X 11 « cahier de planification » sera de retour 

pour une sixième année.  Planifio (L’outil de travail quotidien en ligne) sera également de retour 

pour une 3e année.   Ils seront offerts gratuitement à tous les membres de L’APL.  
 
 

• Objectif : distribution en juin 2023. 

Un véritable outil de planification conçu pour le personnel enseignant ! 

http://www.lignery.ca/
https://lignery.ca/publications-2/les-communiques-apl/
https://www.youtube.com/watch?v=wEVeWwudzVs


 
 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

 
 

Concours Ma plus belle histoire 2022-2023 
 

Depuis maintenant 20 ans, la Fédération des syndicats de l’enseignement (FSE-CSQ), 
dont L’APL fait partie, organise annuellement, le concoure d’écriture Ma plus belle 
histoire s’adressant aux adultes en formation dans les centres du Québec. 
 

Nous souhaitons remercier les élèves et le personnel enseignant ayant participé à ce 
concours. Plusieurs centaines de textes de qualité sont soumis chaque année et seuls 
50 textes sont retenus à la fin du processus de sélection. 
 

Cette année, nous sommes heureux de vous annoncer que TROIS textes écrits par des 
élèves de l’éducation des adultes ont été retenus et seront publiés dans la 20e édition 
nationale du recueil Ma plus belle histoire.  
 

Nous tenons à féliciter nos récipiendaires, Younes Alouane, Océanne Charron et Eve 
KAAG (avec mention spéciale) et à remercier chaleureusement les enseignantes, Mme 
Lisa-Marie Olney et Linda Pitts qui ont accompagné ces élèves. 
 

➢ Des recueils Ma plus belle histoire seront distribués dans tous les centres de l’EDA. 

Cliquez ici 

RETRAITE AU 30 JUIN 2023 
 

Les personnes désireuses de prendre leur retraite au 30 juin 2023 auraient avantage à prendre 
rendez-vous avec Guy Poissant ce printemps.   
 

Même si Retraite Québec a accéléré le traitement des demandes, le processus doit être enclenché 
deux à trois mois avant la prise de la retraite.   Ces personnes pourront préparer la demande de 
rente de retraite, avec l’aide de Guy Poissant, et s’assurer de recevoir le 1er versement de leur rente 
au moment de la retraite. 

 

➢ Référez-vous à L’INFO APL # 6 (page 2) pour connaître les deux documents nécessaires à la 
rencontre.  [ www.lignery.ca → Publications / INFO APL ] 

Vous êtes positif à la COVID et vous croyez l’avoir contracté au 

travail : c’est un accident de travail! 

• Afin de vous protéger : déclarer cet accident de travail à la CNESST  

• Depuis le 1er mars, pour que la CNESST puisse reconnaître la COVID comme 

un accident de travail, vous devez fournir un test PCR ainsi qu’un diagnostic 

d’un médecin stipulant que la contagion A EU LIEU au travail.  

• Site internet : https://www.cnesst.gouv.qc.ca/fr 

o Créer votre dossier en tant que travailleur : 

 

 

Pour préserver la confidentialité, à qui 
dois-je remettre : 

 

• un billet d’invalidité ? 

• un billet d’accident de travail ? 
• un billet de retrait préventif ?  

 

 

Afin de préserver la confidentialité, les 
documents relatifs à votre invalidité, votre 
accident de travail ou votre retrait préventif 
doivent être acheminés à : sarah.laforest-
rochon@cssdgs.gouv.qc.ca et NON à la 
direction et/ou la secrétaire d'établissement. 

 

https://www.lapersonnelle.com/offres
https://www.lapersonnelle.com/offres
https://lignery.ca/wp-content/uploads/sites/30/2023/02/i222306.pdf
https://lignery.ca/wp-content/uploads/sites/30/2023/02/i222306.pdf
https://www.cnesst.gouv.qc.ca/fr

