
Bienvenue !
Bureau des déléguées et délégués

9 avril 2025



Ordre du jour
1. Adoption de l’ordre du jour
2. Ratification du procès verbal de la réunion du 

26 février 2025;
3. Présentation des nouveaux membres;
4. Santé et Sécurité au travail;
5. Constitutions et règlements;
6. Assemblée générale extraordinaire;
7. Élections en juin;
8. Nominations et annexes;
9. Campagne du mouvement Actes;
10. Informations;
11. Questions diverses...
12. Nouvelles de mon milieu;
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10. Informations:
A. Suivi proposition Dupré;
B. Affectation;
C. 5 à 7 familial;
D. Session « Parlons retraite »;
E. Session « Assurance emploi »;
F. Nouvelle échelle salariale;
G. Vignettes « Devenir membre ».



3. Présentation des 
nouveaux membres
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3. Présentation des nouveaux 
membres
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4. Santé et sécurité 
au travail
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4. Santé et sécurité au travail
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https://lignery.ca/comites/sst-sante-et-securite-
du-travail/



4. Santé et sécurité au travail
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5. Constitutions et 
règlements
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5. Constitutions et règlements
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Membres 
d'offices

Membres de l'exécutif Personnes 
déléguées

• Martine Provost

• Sophie Hébert

• Cédric Lessard-

Lachance

• Jean-Simon Gervais

• Émilie Thibeault

• Hélène Lefebvre

• Karine Trédemy

• Chantal Leclerc



5. Constitutions et règlements
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5. Constitutions et règlements
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5. Constitutions et règlements
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6. Assemblée générale 
extraordinaire
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6. Assemblée générale 
extraordinaire
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À mettre à vos agendas: 

Assemblée générale extraordinaire

23 avril 2025 19h 

En ZOOM 



6. Assemblée générale 
extraordinaire
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7. Élections en juin

16
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7. Élections en juin
Recommandation du conseil exécutif :

Il est proposé par Sophie Hébert, appuyée par Annie St-Pierre 
qu’à l’occasion de l’annonce du départ à la retraite du 1er vice-
président, Guy Poissant, le ou vers le 30 juin 2026, le Conseil 
exécutif crée de manière exceptionnelle et temporaire (2025-
2026) un poste de 5e vice-présidence afin d’assurer une 
transition harmonieuse et favoriser la passation des 
dossiers. L’élection au poste de 5e vice-présidence se tiendra en 
juin 2025. À partir d’août 2026 ou avant selon le départ du 1er

vice-président, la personne élue au poste de 5e vice-présidence 
occupera le poste de 1ère vice-présidence pour terminer le 
mandat actuel (si nécessaire) et réaliser le mandat de 3 ans 
(2026-2029).



Il y aura élection au  
conseil exécutif à 
l'assemblée générale ordinaire 
du 4 juin 2025.

 La documentation en lien avec ces élections sera transmise dans 
les milieux et sur le site de L‘APL dans la semaine du 28 avril 
2025.

 La date limite pour remettre le formulaire de mise en candidature 
au bureau de L’APL est le 23 mai à 16h.
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7. Élections en juin



8. Nominations et 
annexes
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5. 
Nominations 
et annexes
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8. 
Nominations 
et annexes
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8. 
Nominations 
et annexes
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8. Nominations et annexes
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5. Nominations et annexes
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5. Nominations et annexes
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9. Campagne du 
mouvement Actes
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Envoi de cartes postales 
«Accès à l’eau potable et courante 

dans le Nord-du-Québec»



9. Campagne du mouvement Actes
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Dénonçons cette situation qui 
perdure depuis bien trop longtemps !



9. Campagne du mouvement Actes
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9. Campagne du mouvement Actes
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10. Informations
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10. Informations -
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A) Suivi propositions Dupré (février)

B) Le CE sera saisi de la 2e proposition
et un suivi sera fait idéalement au
prochain BDD



10. Informations -
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B) Affectation



10. Informations -
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B) Affectation

+    7 août 2025

8 août 2025



10. Informations -
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C)



10. Informations -
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PARLONS RETRAITE : Que vous soyez à la veille 
ou non de votre retraite, il est important de vous 

renseigner sur votre régime de retraite; 
le RREGOP !

Quand: Le mercredi 21 mai de 16h45 à 20h30
Lieu: École du Tournant

Nombre de places limité !
Inscription avant le 9 mai 2025 : Lien et code QR dans Les
Nouvelles APL

D) Session « Parlons retraite »



10. Informations -
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Sur L’INFO APL # 07: Réservez la date !

• Le 17 juin 2025 - 16h45

E) Session « Assurance emploi»



10. Informations -
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F)Nouvelle échelle
salariale

En vigueur depuis
le 1er avril 2025

Les membres peuvent
accéder au Communiqué #
16 à partir de L’INFO APL #
07



10. Informations
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G. Devenir membre

Vignettes:  Devenir membre de L’APL



11. Questions diverses
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11. Questions diverses
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12. Nouvelles de mon 
milieu
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RENCONTRE DE SECTEURS

SUJET: ASSEMBLÉE 
GÉNÉRALE 



Merci et bonne 
soirée!
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Constitutions et règlements:

43


	Bienvenue !
	Ordre du jour
	3. Présentation des nouveaux membres
	3. Présentation des nouveaux membres
	4. Santé et sécurité au travail
	4. Santé et sécurité au travail
	4. Santé et sécurité au travail
	5. Constitutions et règlements
	5. Constitutions et règlements
	5. Constitutions et règlements
	5. Constitutions et règlements
	5. Constitutions et règlements
	6. Assemblée générale extraordinaire
	6. Assemblée générale extraordinaire
	6. Assemblée générale extraordinaire
	7. Élections en juin
	Diapositive numéro 17
	Diapositive numéro 18
	8. Nominations et annexes
	5. Nominations et annexes
	8. Nominations et annexes
	8. Nominations et annexes
	8. Nominations et annexes
	5. Nominations et annexes
	5. Nominations et annexes
	9. Campagne du mouvement Actes
	9. Campagne du mouvement Actes
	9. Campagne du mouvement Actes
	9. Campagne du mouvement Actes
	10. Informations
	10. Informations -
	10. Informations -
	10. Informations -
	10. Informations -
	10. Informations -
	10. Informations -
	10. Informations -
	10. Informations
	11. Questions diverses
	11. Questions diverses
	12. Nouvelles de mon milieu
	�Merci et bonne soirée!
	Constitutions et règlements:

