
Bienvenue !
Bureau des déléguées et délégués

25 août 2025



Ordre du jour
1. Adoption de l’ordre du jour
2. Ratification du procès verbal de la réunion du 4 juin

2025;
3. Mot de la présidente
4. Présentation des nouveaux membres;
5. Tâches;
6. Code d’éthique (amorce);
7. PL68 et billets médicaux (amorce);
8. Santé et Sécurité au travail;
9. Perspective de l’année à venir;
10. Budget des délégués;
11. Informations;
12. Nouvelles de mon milieu;
13. Questions diverses...   
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11. Informations:
a) Publications de L’APL et rôle…;
b) Calendrier des BDD;
c) Température;
d) Technologies et CSS;
e) Préscolaire;
f) Nomination des membres du CPE, 

du CE et des personnes déléguées 
d’école;

g) Devenir membres;
h) Budget des délégués 2024-2025;
i) Nomination et annexes.



3. Mot de la 
présidente
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3. Mot de la présidente
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4. Présentation des 
nouveaux membres
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4. Présentation des nouveaux 
membres
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5. La tâche
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5. Tâche
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1. Au BDD de septembre, une feuille 
faisant état des différentes erreurs 
trouvées dans l'élaboration de vos 
tâches de l'année dernière vous sera 
remise.  Celle-ci sera personnalisée par 
école. 

2. De plus, nous ferons un retour sur nos 
constatations générales.

Toute la documentation est disponible sur le site de L’APL : [Documents /
Documents de référence / Tâche] ou directement en utilisant Les Nouvelles APL



5. Tâche
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• Rappeler aux collègues l’OBLIGATION de la direction de procéder aux DEUX
phases de consultation avant la confection des tâches (consultations
collective et individuelle). Communiqué APL # 03a, 03b et 03c

• Déterminer l’amplitude école; utiliser les Communiqués APL # 04a, 04b et 04c
o Faire la proposition de cette amplitude en CPE (exemple : Communiqués

APL # 03a, 03b et 03c

• Obligation pour les personnes enseignantes du primaire d’avoir 60 min.
d’encadrement (ou au prorata de la tâche). Communiqué APL # 02a

https://lignery.ca/wp-content/uploads/sites/30/2025/08/C2526_03a_tache_jeunes_elaboration.pdf
https://lignery.ca/wp-content/uploads/sites/30/2025/08/C2526_03a_tache_jeunes_elaboration.pdf
https://lignery.ca/wp-content/uploads/sites/30/2025/08/C2526_03b_tache_FP_elaboration.pdf
https://lignery.ca/wp-content/uploads/sites/30/2025/08/C2526_03b_tache_FP_elaboration.pdf
https://lignery.ca/wp-content/uploads/sites/30/2025/08/C2526_03c_tache_EDA_elaboration.pdf
https://lignery.ca/wp-content/uploads/sites/30/2025/08/C2526_03c_tache_EDA_elaboration.pdf
https://lignery.ca/wp-content/uploads/sites/30/2025/08/C2526_04a_tache_jeunes_precisions.pdf
https://lignery.ca/wp-content/uploads/sites/30/2025/08/C2526_04a_tache_jeunes_precisions.pdf
https://lignery.ca/wp-content/uploads/sites/30/2025/08/C2526_04a_tache_jeunes_precisions.pdf
https://lignery.ca/wp-content/uploads/sites/30/2025/08/C2526_04b_tache_FP.pdf
https://lignery.ca/wp-content/uploads/sites/30/2025/08/C2526_04b_tache_FP.pdf
https://lignery.ca/wp-content/uploads/sites/30/2025/08/C2526_04c_tache_EDA_precisions.pdf
https://lignery.ca/wp-content/uploads/sites/30/2025/08/C2526_04c_tache_EDA_precisions.pdf
https://lignery.ca/wp-content/uploads/sites/30/2025/08/C2526_03a_tache_jeunes_elaboration.pdf
https://lignery.ca/wp-content/uploads/sites/30/2025/08/C2526_03a_tache_jeunes_elaboration.pdf
https://lignery.ca/wp-content/uploads/sites/30/2025/08/C2526_03b_tache_FP_elaboration.pdf
https://lignery.ca/wp-content/uploads/sites/30/2025/08/C2526_03b_tache_FP_elaboration.pdf
https://lignery.ca/wp-content/uploads/sites/30/2025/08/C2526_03c_tache_EDA_elaboration.pdf
https://lignery.ca/wp-content/uploads/sites/30/2025/08/C2526_03c_tache_EDA_elaboration.pdf
https://lignery.ca/wp-content/uploads/sites/30/2025/08/C2526_02a_tache-presco-et-primaire.pdf
https://lignery.ca/wp-content/uploads/sites/30/2025/08/C2526_02a_tache-presco-et-primaire.pdf
https://lignery.ca/wp-content/uploads/sites/30/2025/08/C2526_02a_tache-presco-et-primaire.pdf
https://lignery.ca/wp-content/uploads/sites/30/2025/08/C2526_02a_tache-presco-et-primaire.pdf
https://lignery.ca/wp-content/uploads/sites/30/2025/08/C2526_02a_tache-presco-et-primaire.pdf


5. Tâche
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• Attirer l’attention des collègues sur le temps moyen de présence à l’école ou
au centre  Pour 2025-2026, le temps moyen de présence à l’école ou au
centre est de 28 heures puisque 4 des 5 heures de ATP peuvent être faits au
lieu et au moment choisi par la personne enseignante. Communiqués APL #
04a, 04b et 04c

• Aux jeunes : 5 journées pédagogiques au lieu déterminé pas la personne
enseignante / 4 journées pédagogiques (parmi les 5 précédentes) au contenu
est déterminé par la personne enseignante / le contenu des 16 autres journées
pédagogiques est un objet de consultation soumis au CPE

• Aux adultes : Faire la concordance avec les journées pédagogiques aux
jeunes.

https://lignery.ca/wp-content/uploads/sites/30/2025/08/C2526_04a_tache_jeunes_precisions.pdf
https://lignery.ca/wp-content/uploads/sites/30/2025/08/C2526_04a_tache_jeunes_precisions.pdf
https://lignery.ca/wp-content/uploads/sites/30/2025/08/C2526_04a_tache_jeunes_precisions.pdf
https://lignery.ca/wp-content/uploads/sites/30/2025/08/C2526_04b_tache_FP.pdf
https://lignery.ca/wp-content/uploads/sites/30/2025/08/C2526_04b_tache_FP.pdf
https://lignery.ca/wp-content/uploads/sites/30/2025/08/C2526_04c_tache_EDA_precisions.pdf
https://lignery.ca/wp-content/uploads/sites/30/2025/08/C2526_04c_tache_EDA_precisions.pdf


5. Tâche
Journées pédagogiques dont le contenu ET le lieu sont 
déterminés par les enseignants
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2 journées pédagogiques dont le contenu est déterminé par 
les enseignants sont déjà déterminées dans le calendrier 
scolaire 2025-2026.

Chaque école devra donc déterminer trois journées 
pédagogiques additionnelles où la personne enseignante 
pourra effectuer son travail au lieu qu’il aura lui-même choisi

parmi ces trois journées pédagogiques, deux auront 
le contenu déterminé par les personnes 
enseignantes pour un total de 4 (CPE)



5. Tâche
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• L’annexe 73 de la convention 
(Mesure temporaire 
permettant la prise en charge 
d’un ou plusieurs groupes 
d’élèves additionnels au 
secteur jeunes) est toujours en 
application.  Les enseignants 
recevront deux tâches ainsi 
qu’une rémunération 
différente.  Inviter ces 
personnes à communiquer 
avec nous au besoin. 



5. Tâche

13

Rappeler l’existence et 
l’utilité du « Mécanisme de 
résolution des difficultés 
liées à la tâche ».  Des 
détails sont inscrits sur le 
Communiqué APL # 03a, 
03b et 03c

• Processus de consultation liée à 
la confection de la tâche

• Difficulté liée à la confection de 
la tâche

• Calcul du temps
• Rémunération du temps 

supplémentaire

https://lignery.ca/wp-content/uploads/sites/30/2025/08/Mecanisme_resolutions_difficultes_tache_25-26.pdf
https://lignery.ca/wp-content/uploads/sites/30/2025/08/Mecanisme_resolutions_difficultes_tache_25-26.pdf
https://lignery.ca/wp-content/uploads/sites/30/2025/08/Mecanisme_resolutions_difficultes_tache_25-26.pdf
https://lignery.ca/wp-content/uploads/sites/30/2025/08/C2526_03a_tache_jeunes_elaboration.pdf
https://lignery.ca/wp-content/uploads/sites/30/2025/08/C2526_03b_tache_FP_elaboration.pdf
https://lignery.ca/wp-content/uploads/sites/30/2025/08/C2526_03c_tache_EDA_elaboration.pdf


5. Tâche
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• Présenter le calculateur de tâche « Appliprof ».

• Organisation de la libération d’une partie de la surveillance en rotation (tâche
éducative) des enseignantes et des enseignants. Consulter l’entente entre le
CSS et L’APL (à venir) et les sommes allouées pour l’école  Ressources
allouées dans les écoles (25-26) – annexe 47.

https://lignery.ca/wp-content/uploads/sites/30/2025/08/application_appliprof_25-27docx.pdf
https://lignery.ca/documents/documents-de-reference/ressources-allouees-dans-les-ecoles/
https://lignery.ca/documents/documents-de-reference/ressources-allouees-dans-les-ecoles/
https://lignery.ca/documents/documents-de-reference/ressources-allouees-dans-les-ecoles/
https://lignery.ca/documents/documents-de-reference/ressources-allouees-dans-les-ecoles/
https://lignery.ca/documents/documents-de-reference/ressources-allouees-dans-les-ecoles/
https://lignery.ca/documents/documents-de-reference/ressources-allouees-dans-les-ecoles/
https://lignery.ca/documents/documents-de-reference/ressources-allouees-dans-les-ecoles/
https://lignery.ca/documents/documents-de-reference/ressources-allouees-dans-les-ecoles/
https://lignery.ca/documents/documents-de-reference/ressources-allouees-dans-les-ecoles/
https://lignery.ca/documents/documents-de-reference/ressources-allouees-dans-les-ecoles/
https://lignery.ca/documents/documents-de-reference/ressources-allouees-dans-les-ecoles/
https://lignery.ca/documents/documents-de-reference/ressources-allouees-dans-les-ecoles/
https://lignery.ca/documents/documents-de-reference/ressources-allouees-dans-les-ecoles/
https://lignery.ca/documents/documents-de-reference/ressources-allouees-dans-les-ecoles/


5.  Tâche
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Primaire seulement



5. Tâche
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Nous serons disponibles avant le Bureau des
délégués de septembre à compter de 18
heures pour répondre à vos questions sur la
tâche, s’il y a lieu.



5. Tâche
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Décision arbitrale au préscolaire :
L’APL a contesté le non-paiement du temps
supplémentaire effectué par les personnes
enseignantes au préscolaire à l’occasion de
la récréation de l’après-midi vs dodo

L’arbitre a rejeté notre grief

L’arbitre a précisé que tout temps, qui
n’est pas déjà à la tâche, doit être
assigné par la direction



5. Tâche
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Ainsi, L’APL a avisé le CSS et a proposé tant au CSS qu’aux
enseignantes du préscolaire de :

1. Demander de retirer la période de récréation entre la p4
et la p5 considérant qu’elle n’est pas requise à l’éducation
préscolaire;

2. Si la période de récréation est à l’horaire à l’éducation
préscolaire :
A. De déterminer qui sera assignée auprès des élèves

dormeurs (TES, PEH, aide à la classe…);
B. De clarifier la procédure avec la direction en cas

d’élèves dormeurs et d’impossibilité pour d’autres
personnels de prendre en charge le groupe;

C. D’aviser les parents à l’occasion de la première
rencontre, lors des pédagogiques, que l’enseignante
devra réveiller l’enfant pour aller à la récréation à
moins que la direction assigne une personne en
présence;



5. Tâche
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Dans le cas où la direction vous avise de réveiller les
élèves dormeurs nous invitons les enseignantes du
préscolaire à:

 Aviser les parents à l’occasion de la première
rencontre, lors des pédagogiques, que l’enseignante
devra réveiller l’enfant pour aller à la récréation à
moins;

 Déterminer avec la direction la marche à suivre dans le
cas où vous n’arrivez pas à réveiller l’élève dormeur;
 N’oubliez pas : sans assignation de la direction,

c’est du bénévolat!



6. Code d’éthique
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6. Code d’éthique
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7. PL68 et billets 
médicaux
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7. PL 68 et billets médicaux
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7. PL 68 et billets médicaux
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7. PL 68 et billets médicaux
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 Loi visant principalement à réduire la 
charge administrative des médecins

 Informer les membres qu’un travail conjoint d’arrimage du PL 68
et de nos conventions débutera sous peu.

 Informer les collègues de la possibilité qu’un médecin refuse de
signer un billet pour attester de votre présence à un RV.

 Inviter les à documenter rigoureusement toutes les visites
médicales (lieu, heures, nom du médecin etc…) pour que leur
absence puisse tout de même être traitée en « force majeure ».

 En cas de difficulté ou de refus de la part du CSS, inviter les
collègues à communiquer promptement avec nous.



8. Santé et sécurité au 
travail
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8. Santé et sécurité au travail
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9. Perspective de l’année 
à venir
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9. Perspective de l’année à venir
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 Consultation fonds de grève

 Colloque FSE

 Chantier en éducation

 Ordre professionnel

 PL 100 (Loi sur la négociation et la détermination des conditions de travail
requérant une coordination nationale notamment dans les secteurs public et
parapublic)

 PL 68 arrimage entre la loi et les conventions collectives

 PPP (Projets pédagogiques particuliers)

 OPP (offensive pédagogique et professionnelle)



10. Budget des délégués
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10. Budget des délégués
Historique 

BDD août 2024

Une personne déléguée émet le souhait que le budget des 
délégués soit revu à la hausse, surtout pour les petites 
écoles;

Septembre 2024

La demande est discutée au CE de L’APL et une 
recommandation est amenée au BDD de septembre
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10. Budget des délégués
Recommandation du CE au BDD septembre 
2024

1. Que les 10 plus petites écoles ayant 18 ETC et moins (2 à 
moins de 100 $ et 8 à moins de 149 $) puissent 
bénéficier d’un montant minimum de 150 $ pour l’année 
scolaire 2024-2025;

2. Que le comité RAM de L’APL ait pour mandat de réviser le 
modèle d’attribution de l’allocation du budget des 
délégués pour l’ensemble des établissements. 
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10. Budget des délégués
Démarche

 Le comité RAM s’est réuni à deux reprises avec 
un aller-retour au CE.

 Une analyse a été faite en tenant compte :

 Des sommes accordées et utilisées les 
années précédentes;

 Du type de dépenses en comparant les 
factures selon la taille des différents milieux.
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10. Budget des délégués
Constats
 Les sommes allouées sont généralement 

entièrement utilisées;
 Dans certains milieux, une partie du budget 

n’était pas utilisée aux fins prévues initialement:
 Dans le but de favoriser l’implication de l’ensemble du 

personnel enseignant;
 Pour des activités de cohésion et de mobilisation;

 Le taux de participation dans les petits milieux 
est plus élevé;

 Il n’y avait pas de politique qui encadrait le 
budget des délégués.
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10. Budget des délégués

Politique-Budget des personnes déléguées 

Présentation 

1. But de la politique
2. Objectifs
3. Personne responsable du budget des délégués
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10. Budget des délégués
Proposition du CE au BDD

 Considérant que le budget des délégués ne sert pas à de 
l’immobilisation (cafetière, machine à popcorn, etc.);

 Considérant que les tournées d’école ou de centre sont 
possible où L’APL paie (boissons et lunch);

 Considérant que le budget des délégués doit être utilisé à 
l’achat d’éléments périssables (verres, assiettes, liqueurs, 
boissons, bières, chips, etc.);

 Considérant que le budget des délégués représente une 
allocation d’environ 15 800 $;

 Considérant que le taux de participation des personnes 
enseignantes n’est pas proportionnel au nombre de 
personnes par établissement.
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10. Budget des délégués
Proposition du CE au BDD

 Qu’à compter de l’année scolaire 2025-2026, le 
montant du budget des délégués soit distribué 
ainsi :

 ETC ≤ 18 = 150 $
 19 ≥ ETC ≤ 25 = 200 $
 26 ≥ ETC ≤ 31 = 250 $
 ETC ≥ 32 = 8 $/ETC
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10. Budget des délégués
Le CE recommande au BDD :

Qu’à compter de l’année scolaire 2025-2026, 
l’allocation du budget des délégués soit acceptée 
tel que présentée.

Que la politique du budget des délégués soit 
acceptée telle que présentée.



11. Informations
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11. Informations

A. Publications de L’APL et rôle des délégués;
B. Calendrier BDD;
C. Température;
D. Technologies et CSS;
E. Préscolaire;
F. Nomination des membres (CPE,CE, personnes déléguées);
G. Devenir membres;
H. Budget des délégués 2024-2025;
I. Nomination et annexes
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A) Publications de L’APL
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Les documents remis 
aux personnes 
déléguées sont toujours 
disponibles dans 
[Documents / 
documents de référence 
/ Bureau des délégués / 
date x]

Les documents préparés 
par L’APL sont AUSSI 
disponibles par sujets 
dans :
Documents / 
Documents de référence

https://lignery.ca/documents/bureau-des-delegues/
https://lignery.ca/documents/bureau-des-delegues/
https://lignery.ca/documents/bureau-des-delegues/
https://lignery.ca/documents/bureau-des-delegues/
https://lignery.ca/documents/documents-de-reference/
https://lignery.ca/documents/documents-de-reference/
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A) Publications 
de L’APL
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Pour aider les 
personnes qui 
choisissent la 
version numérique, 
la liste des 
documents remis 
au BDD est 
inscrite, dans la 
mesure du 
possible, au verso 
de l'AIDE-
MÉMOIRE

A) Publications de L’APL
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A) Publications de L’APL
Publications APL-tâche des personnes déléguées :

En concordance avec la résolution du BDD de 2024-2025, il n’y
aura plus d’impression de L’INFO APL ou des « Nouvelles APL » pour
l’ensemble des membres. Il sera donc ESSENTIEL que :

Les copies pour affichage fournies soient placées sur le tableau
syndical (ou les tableaux syndicaux, le cas échéant)

Les personnes enseignantes qui émettent le souhait de recevoir
ces documents en version papier puissent les obtenir.

 Le courriel que vous recevez à la fin des BDD contenant les liens
vers lesdits documents soit rapidement transféré à tous vos
collègues, sans exception.
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A) Publications 
de L’APL
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B) Calendrier des BDD
Les BDD auront lieu à 18h30
En présence à l’école de 
formation professionnelle de 
Chtgy

Les BDD de nov. Janv. Et fév. 
seront  en virtuel à 18h30

Pour les AG : surveillez les 
lieux et les heures sur les 
convocations
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www.lignery.ca

Comités

SST- Santé et sécurité du travail

C) température

http://www.lignery.ca/
http://www.lignery.ca/
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D) Technologies et CSS 

Prendre note que les outils technologiques qui vous 

sont remis par l'employeur ne vous appartiennent 

pas. Au moment d'une absence, l'employeur pourra 

vous le réclamer sans délai.

o Ne pas y déposer vos dossiers personnels;

o Attention à l'utilisation de leur boite courriel, 

TEAMS, … pour tout envoi sensible;
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Une enveloppe 
adressée aux 
personnes 
enseignantes du 
préscolaire a été 
placée dans les 
grandes enveloppes

E) Préscolaire
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E) Préscolaire
Un document 
adressé aux 
personnes 
enseignantes du 
préscolaire 4 ans a
été placée dans 
votre enveloppe.

C’est le document 
du ministère qui 
donne les objectifs, 
limites, conditions et 
modalités.
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F) Nomination des membres du CPE, du 
CE et des personnes déléguées

Pour la nomination des personnes déléguées, si 
ce n’est déjà fait, nous vous invitons à utiliser 
le « nouveau » formulaire officiel. 

Formulaires – personnes déléguées | 
Association des professeurs de Lignery (FSE-
CSQ)

https://lignery.ca/publications-2/page-cachee/formulaires-personnes-deleguees/
https://lignery.ca/publications-2/page-cachee/formulaires-personnes-deleguees/
https://lignery.ca/publications-2/page-cachee/formulaires-personnes-deleguees/
https://lignery.ca/publications-2/page-cachee/formulaires-personnes-deleguees/
https://lignery.ca/publications-2/page-cachee/formulaires-personnes-deleguees/
https://lignery.ca/publications-2/page-cachee/formulaires-personnes-deleguees/
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Vous avez de nouveaux collègues  ?  Merci de bien vouloir 
vérifier auprès d'eux s'ils sont membres de L'APL !

G) Devenir membres
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Budget de délégué(e) 
2024-2025
- pièces justificatives;
- sommes restantes.
Courriel : virement@aplcsq.net
Question : lignery
Réponse : apl

Pour la personne déléguée 
2025-2026, Compléter la 
feuille remise à l’entrée. 
(Informations à remettre à la fin 
du BDD)

H. Rapport de dépenses et 
budget de délégué

mailto:virement@aplcsq.net
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I) Nomination et annexes EHDAA
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I) Nomination et annexes EHDAA



12. Nouvelles de mon 
milieu
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13. Questions diverses

a…

57



Bonne fin de 
journée et bonne 

rentrée!
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