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Adoption de l'ordre du jour

Ratification du proces verbal de la réunion
du 17 décembre 2025;

Présentation des nouveaux membres;
Sante et sécurité au travail;
PL 94;

Journée internationale des droits des
femmes;

Informations;
Questions diverses....;
Nouvelles de mon milieu.

8. Informations:

A.  Suivi préscolaire;

B. Consultation « Colloque FSE »;
C Affectations 2026-2027;

D Calendriers scolaires 2026-
2027;

Concours de photos;
Rabais aux membres.
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4. Santeé et sécurité au travail

En 2026 ... TOUS doivent étre vigilants!!!!
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5. PL 94

Loi visant nhotamment a renforcer
la laicité dans le réseau de
I’éducation et modifiant diverses
dispositions legislatives

Entrée en vigueur le 30 octobre 2025 (date de la

sanction de la Loi)(a I'’exception des quelques

eéléments dont I’entrée en vigueur prévue a une date
ultérieure sera fixée par le gouvernement)

L'ASSOCIATION DES PROFESSEURS
DE LIGNERY (CSQ)
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INTRODUCTION:

¢ Projet de loi qui instaure des changements importants justifiés par les
dérives de I'école Bedford et certains événements isolés dans
quelques écoles

— Le projet de loi déborde largement de la question de la laicité
— On augmente la pression et on limite 'autonomie professionnelle des
enseignantes et enseignants.

¢ Projet qui touche plusieurs aspects du travail enseignant

¢ Plusieurs articles sont déja effectifs

AT
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La présente loi établit un systeme scolaire public fondé sur les valeurs
démocratiques et les valeurs québécoises exprimées notamment par la
Charte des droits et libertés de la personne (chapitre C-12), dont I'égalite
entre les femmes et les hommes, et sur la laicité de I'Etat,

laquelle repose sur :

1° la séparation de I'Etat et des religions;

2° la neutralité religieuse de I'Etat;

3° I'égalité de tous les citoyens et citoyennes;

4° la liberté de conscience et la liberté de religion.

Elle a également pour objet de promouvoir, notamment dans le cadre des
services eéducatifs, la qualité du francais, seule langue commune de la nation
guébécoise, au sein du systeme scolaire public afin de permettre I'adhésion
et la contribution de tous a la culture distincte de cette nation.

WD vassocianion pis professeurs
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Liberté pédagogique : Maintien, mais encadrement renforce ...
Ce qui est maintenu >

L'enseignant conserve :

 Le droit de diriger la conduite de son groupe;

« Le droit de choisir les modalités pédagogiques;
« Le droit de choisir ses instruments d’évaluation.

! Ces droits sont désormais plus encadrés légalement.

WD vassocianion pis professeurs
@\ DE LIGNERY (C5Q)



5. PL 94

LIP 19 (Ajout en rouge)

Les modalités d’intervention et les instruments d’évaluation des
eleves, y compris le matériel utilisé aux fins d’intervention et
d’évaluation doivent :

Etre conformes:

Au projet educatif;

Aux régimes pédagogiques établis par le gouvernement;

Aux programmes d’activités ou d’études établis par le ministere;
Aux activités ou contenus prescrits dans les DGF;

Tout autre encadrement pédagogique

e )

S’inscrire:

1. En cohérence avec les valeurs démocratiques et québécoises dont :
a) L'egalite entre les femmes et les hommes
b) La laicité de I'Etat.

L'ASSOCIATION DES PROFESSEURS
DE LIGNERY (C5Q)
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5. PL 94

LIP 22 - Devoirs de |I'enseignant (Ajout en rouge)

L'article 22 est modifié pour y insérer les nouvelles
précisions de l'article 19

6.2° de veiller au respect des valeurs démocratiques et des
valeurs quebécoises, dont I'égalite entre les femmes et les
hommes, et de la laicité de |'Etat;

7° de respecter le projet éducatif de I'école, les régimes
peédagogiques éetablis par le gouvernement, les programmes
d’activités ou d’études établis par le ministre, les activités ou
contenus prescrits dans les domaines généraux de formation
et tenir compte de tout autre encadrement pédagogique
applicable.

L'ASSOCIATION DES PROFESSEURS
DE LIGNERY (C5Q)



5. PL 94

Obligation de formation continue (30 heures / 2 ans) :

Déja présente — maintenant avec sanction possible indiqué a la LIP
34.3

LIP 34.3 Le ministre peut refuser de renouveler une autorisation
d’enseigner, la suspendre, la révoquer ou la maintenir sous conditions
si son titulaire :

... [1° @ 4°] = Infraction criminelle/faute de remise des antécédents
judiciaires/Faute grave ou dérogatoire

5° est en défaut de se conformer aux obligations
de formation continue prévues a l'article 22.0.1
et au reglement pris en vertu de I'article 457.

= [e ministre peut refuser de renouveler une autorisation d’enseigner, la
suspendre, la révoquer ou la maintenir sous conditions si son titulaire est en
défaut de se conformer aux obligations de formation continue dans le cadre
du reglement précisant les conditions et modalités relatives a la formation
continue prévue a l'article 22,0,1 de la LIP (réglement non encore édicté)

L'ASSOCIATION DES PROFESSEURS
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5. PL 94

Evaluation des enseignants :
LIP 96.21 - Ajout

Le directeur doit procéder au moins a tous les deux ans a
I’évaluation des enseignants.

Objectif de |'évaluation :

. Evaluer les compétences de I’'enseignant au sens de I'article

458.1 *

-+ Apprécier sa contribution aux orientations et aux objectifs du
projet pédagogique de I'Ecole

- Soutenir I'enseignant et I'accompagner dans son développement
professionnel.

* 458.1. Le ministre définit les compétences attendues des enseignants a I'éducation
préscolaire, a I'enseignement primaire et secondaire, a la formation professionnelle et
aux services éducatifs pour les adultes aux fins de I'obtention d'une autorisation
d'enseigner.

L'ASSOCIATION DES PROFESSEURS
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Utilisation du francais (LIP 301.1 et 301.2)

Un membre du personnel d’'un CSS francophone doit utiliser
exclusivement le francais, en outre de ses obligations prévues par
la Charte de la langue francaise (chapitre C-11) lorsque les
conditions suivantes sont réunies :

« il est présent sur les lieux pour les fins de son emploi;
« il communique oralement ou par écrit avec un éleve ou avec un

autre membre du personnel.
« la réussite de |'éleve et son intégration, la santé ou la sécurité

publique n'exige pas aussi |'usage d’'une autre langue.

' Le présent article n‘a pas pour effet d’'empécher I'usage
- d‘une langue autochtone.

L'ASSOCIATION DES PROFESSEURS
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Regle de conduite (LIP 76)

Le CE adopte (avant, il approuvait) les regles de conduite et les
mesures de sécurité de |I'école proposées par le directeur de |'école,
selon la forme prescrite par le ministre.

Les regles de conduite doivent inclure :

« comportements respectueux exempt de violence de discrimination de
manifestation de haine ou de discrimination;

« code vestimentaire (visage découvert);

- role des parents dans |'application des regles de conduite.

A
! 3 U'ASSOCIATION DES PROFESSEURS
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Obligation de fréquentation scolaire (LIP 15)

Aucun accommodement, ni aucune autre dérogation ou adaptation, ne peut étre
accordé en ce qui a trait a I’'obligation de fréquentation scolaire dans toute
situation autre que celles ou un éléve est dispensé de cette obligation en
application du présent article.

1° en est exempté, par le centre de services scolaire en raison de maladie ou pour
recevoir des soin ou traitements médicaux requis par son état de santé ou doit s'absenter
de I'école pour tout autre motif de santé;

]

3° est expulsé de I'école par le centre de services scolaire en application de I'article 242
ou doit s'absenter de I'école en application de toute autre sanction disciplinaire;

]

5° doit s'absenter de I’'école pour participer a activités sportives, artistiques ou culturelles
qui s‘inscrivent dans le contexte scolaire;

6° doit s'absenter de I'école pour des motifs familials exceptionnels et imprévisibles;

7° doit s’absenter de |’'école ou est dans I'impossibilité des rendre a I'école en raison d’un
cas de force majeure;

8° doit s’absenter de |I’école pour des motifs d’ordre judiciaire.

k.]

L'ASSOCIATION DES PROFESSEURS
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Visage découvert

= |a section « Visage découvert » du PL 94 introduit une série
d’obligations visant a assurer que toute personne interagissant
aupres des éleves dans le réseau scolaire le fasse a visage
découvert. Cette obligation doit étre inscrite dans les codes de
vie des écoles et des centres.

= Eleves et parents lors de cours a domicile;

= Chauffeurs d’autobus;

= Personnes présentes dans les locaux du CSS
= Etc.

% Aucun accommodement possible.

WD vassocianion pis professeurs
@\ DE LIGNERY (C5Q)



4

-~ ~
— — 3
= - o

Port de signes religieux
La loi interdit le port de signe religieux pour plusieurs catégories

de personnes travaillant ou intervenant dans le réseau scolaire
public, en cohérence avec la loi sur la laicité de |'Etat

= membre du personnel du CSS;
= a toute personne qui fournit régulierement des services

= 3 toute personne lorsqu’elle fournit des services aux éleves.

% Certaines personnes conservent un droit acquis et peuvent
continuer de porter un signe religieux. Ce droit acquis est fixé
selon la date d’embauche du 19 mars 2025.

< Aucun accommodement ou dérogation n’est permis.

L'ASSOCIATION DES PROFESSEURS
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Interdiction des pratiques religieuses dans les locaux
scolaires

« Aucun local ou immeuble scolaire ne peut étre utilisé pour des
prieres ou pratiques religieuses. Aucun accommodement possible.

FIWLD vassocimion oes rroFesseurs
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Gouvernance et éthique

« Renforcement des codes d’éthique pour le personnel et les
membres des conseils.

« Pouvoir accru du ministre pour enquéter, imposer des
sanctions et intervenir en cas de non-conformité.

FIWLD vassocimion oes rroFesseurs
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6. Journée internationale des droits
es femmes

Epinglettes — Journée internationale des A2526-BD-xx

droits des femmes - le dimanche 8 mars 2026
CONSIGNES POUR LES PERSONNES DELEGUEES :
Cette anmée, comme le bureau des délégués du mois de février aura liew en mode virteel, b vente annuelle et [

distribution d'épimglettes 3 Foccasion de la « Journée imternationale des droits des femmes s, se feromt de la
facon suivante ;

1. Aviser led personnes enseignantes gqui oubaitent commander une épingledte de vous remetire § § et
dindiguer bewr noan sur la feuille de cormemande (au verso) &'ic le mardi 10 février 2026,

2. Faire parvenir |a feuille de commande & L'APL par courriel {227 TgneryDapicig.net) au plus taed be
mereredi 11 février 2006, qu'il v ait ou non dépinglettes b coonmander.

3. Conmserver les 53 ains que volre copie de la feuille de cormmands,

4. Remettre les 543 L'APL au plus tard be vendredi 15 février solon Mune des deus options suivamtes:

= VIREMENT : Faire un virement bancaire du montant otal des ventes b virement{ilapleso.net

- i bourité - Ingcrire out en minuscule
Collectif du 8 mars : e o i

Raon du virement ou boite de messages - inscrire : épinglettes

&

=+ CHEQUE OU ARGENT COMPTAMNT : Faire un chéque ou rassermibler e montant total des vemes st
l& poster ou le dépaser su bureau de LAPL
56 Boulevard Taschereau, CP 36, La Prairie, QC J58 31}

Theme 2026: 5 s

Lo épingletbes commandées et payées seront distribudes dans les dcoles et e cantres via le courrier
APL wa plus tard dams la semaine du 25 février 2026, Survedlez e cowrier APL atin de pouvoir distribuoer

y 4 V 4 -
G e n e ra tl o n S D e b 0 u tte l It épinpletes mux parsonnes fui [s oot achetdes avant Ia semaine de Falicha pLisaye le 8 mars sera b
- dimanche de cetbe semame !

Bon i savolr!

& Lépinglette est vendue 5 5. Elle inclt un don de 2 § qui sera versé 3 organisme
a Larue des fermmes <. De plus; L'APL fera un don supplémentaire de 2 § par
épinglette vendwe, Minsi, un total de 4 § par épimglette sera remis 3 Porganisme.

Vente d'épinglettes + e e e i mtanm i

o Lo rue des fermmes « qui; de son o848, aide les femmes en situation d'itinérance 3

COOt: 5$ | m!mieleuvllee-t&rtlnt@u'lamdﬂ'g
Organ|sme: La rue des femmes THEME du 8 mars 2026 : GENERATIONS DEBOUTTE!

Railler les générations powr une socléed plus juste, en s'inspirant des mouvernents passés ("Québécoises
defaatna!™) pour contrer les forces réactlonnaires et renforcer les avancdes féminlstes.

Feuille de consignes: Etapes a suivre

L'ASSOCIATION DES PROFESSEURS
DE LIGNERY (CSQ)



6. Journée

internationale des
droits des femmes

Je désire commander une épinglette pourvenir en aide 3 I'organisme La rues des
Femmes, qui vient en aide aux femmes en situation d'itinérance ou en difficulté
relationnelle.

Je sais que cette épinglette m’est vendue 5,00 §, incluant un don de 2,00 5 3
I'organisme La rue des Femmes (son prix réel est de 3,00 §).

De plus, pour chaque épinglette vendue, L’APL ajoutera 2,00 § quiseraversé 3 La

rue des Femmes pourun dontotal de 4, 00 5.

Au plus tard le 10 février, j'inscrismon nom sur cette feuille pour que L"APL puisse
commander le bon nombre d’épinglettes et je remets 5,00 § 3 ma personne
déléguée. Mon épinglette sera livrée dans mon établissement au plus tard dans

K;"”d féurier 2026. } Comité d'action féeéministe

Membres APL: Sylvie Ross
& Manon Reimnitz

L'ASSOCIATION DES PROFESSEURS
DE LIGNERY (CSQ)
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. Suivi préscolaire

. Consultation « Colloque FSE »;

. Affectations 2026-2027;

. Calendriers scolaires 2026-2027;
Concours de photos;
Rabais aux membres.
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7. Information - B. Co
Colloque FSE.
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INFO APL # 04

Affirmer sa posture professionnelle dans un contexte de transformation de la profession enseignante

La profession enseignante est en constante transformation. Elle subit des changements impaortants, notamment en raison de "évolution de la société,
de l'avancement de la recherche ainsi qu'en fonction de la manigre dont |'éducation est gérée par I'Etat et de ses décisions.

Atravers ces transformations, la posture professionnelle enseignante est appelée a s"ajuster, & s’adapter, a se transformer. Et plus que jamais, dans le
contexte actuel, notre posture professionnelle doit s"armer!

Le colloque Maitres de notre profession ! propose un temps d’arrét collectif aux enseignantes et enseignants pour les informer, nourrir leur réflexion,
leur permettre d’échanger et de réseauter, et aussi les consulter.

En préparation du collogue Maitres de notre profession !, une consultation sondera l'opinion de 'ensemble de nos membres sur trois enjew
professionnels et pédagogigues en lien avec les transformations de la profession et de la posture professionnelle :

&

Enseigner i 1%re de Repenser ks formation
Iintelligence initiale ot I'nsertion
artificiells professionnells

G S R R -

L'ASSOCIATION DES PROFESSEURS
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A. Avant le 1¢ avril
v" Demandes de congés
v'  Expression des preférences
oo
B. En Mars - Avril
v Mouvements préalables ?

v'  Liste des enseignhants au 30 juin 2025 -
ancienneteée

c. Fin avril — début mai

v'Déclaration des effectifs (les enseignantes et

enseighants sauront, par lettre, s’ils sont en
surplus)

) L'ASSOCIATION DES PROFESSEURS
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D. Relo-école: au  mai 2026
v‘a L’APL rencontre d'information champs 01-02-

03 du primaire - mai 2026

v‘a L’APL rencontre d information tous les champs
secondaire + 01 secondaire et I'EDA - mai
2026

E. Bassin Commission

v'Rencontre préparatoire a L'APL ___ mai pour
tous avant le BC

v Bassin centre de services Au CSS ___ mail -
tous




7. Information - C. Affectation 26-27

F. Affectation adultes (FP et EDA)

G. Mutations :
v Le CSS procede entre le 1¢" et le 15 juin

H. Affectation pour les E2 — ens
requliers a statut particuliers
v Plus de détails a suivre

L'ASSOCIATION DES PROFESSEURS
DE LIGNERY (C5Q)



7. Information - C. Affectation 25-26

1. Affectation en aout

vRencontres d‘information le (les) _ et _ aolt a
L'APL

v'Séances de choix de postes les _ et _ aolt au
CSSDGS

L'ASSOCIATION DES PROFESSEURS
DE LIGNERY (C5Q)



7. Information - C. Affectation 25-26

1. Journées de recrutement

vEtre vigilant et porter attention aux courriels
du CSS;

L'ASSOCIATION DES PROFESSEURS
DE LIGNERY (C5Q)



Information - C. Affectation 25-

Demandes a faire avant le 1*" avril 2026,
s'ilyalieu

x \eS “? N\ En prévision de I'année scolaire 2026-2027,;
\ﬁxsen des « Communiqués APL » a consulter.
\““ualhllé » 7 Il est

e CGMNIQ UES APL

CoOmmMmMuUniguer avec nous

(450-658-5481) avant de G de # 09 #I 3

compléter une demande.
_/l UASSOCIATION DES. PROFESSEVRS DE LIGNERY |m|

‘\ #09 : Diverses demandes de congés
( #10 : Demandes concernant la retraite progressive

Les personnes en congé

(parental ou autres) #11 : Expression des préférences

\ doivent aussi transmettre

leur demande AVANT le 1% #12 : Liste de priorité d’emploi (Jeunes)

avril, 5"l y a lieu.
\_ J #13 : Liste de rappel (FP et EDA

35
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Calendriers scolaires et repartition des 200 jours pour
le secteur des jeunes

2026-2027

Secteur Jeunes — Calendrier 200 jours
Centre d’éducation des adultes

CFPL

EFPC

I'ASSOCIATION DES PROFESSEURS
DE LIGNERY (CSQ)
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http://www.lignery.ca/
https://lignery.ca/wp-content/uploads/sites/30/2026/01/Calendrier_jeunes_200-jours_2026-2027.pdf
https://lignery.ca/wp-content/uploads/sites/30/2026/01/Calendrier_jeunes_200-jours_2026-2027.pdf
https://lignery.ca/wp-content/uploads/sites/30/2026/01/Calendrier_jeunes_200-jours_2026-2027.pdf
https://lignery.ca/wp-content/uploads/sites/30/2026/01/FGA_Calendrier_scolaire_2026-2027.pdf
https://lignery.ca/wp-content/uploads/sites/30/2026/01/CFPL_Calendrier_scolaire_2026-2027.pdf
https://lignery.ca/wp-content/uploads/sites/30/2026/01/EFPC_Calendrier_scolaire_2026-2027.pdf

7. Informations -
E. Concours de photos

Si vous avez envie de partager votre
talent, faites-nous parvenir vos photos ou
les photos de vos ceuvres a I'adresse
z27_lignery@aplcsq.net d’ici le 15 fevrier
2026.

Pensez y inclure vos coordonnées et le titre de
l‘'ccuvre!

L'ASSOCIATION DES PROFESSEURS
DE LIGNERY (C5Q)



@ INSCRIPTIONS Consultations/Sondages Devenir membre Assurance-emploi Rabais aux membres Extranet FSE

Centrale des
du Québec
‘ L'ASSOCIATION : : A g ) o
DES PROFESSEURS Vie syndicale ~ Conventions et droits ~ Publications ~ Comités ~ Documents ~
DE LIGNERY [CSQ)
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7. Informations -
F. Rabais aux membres de L'APL

Immobilier

» DuProprio accompagne ses

Si devenir membre de L'APL clients dans la vente de leur
c’'est participer de plein droit proprictc:: ;
P P P Assurances https://duproprio.com/fr-

aux decisions, agir Sallie ca/csq
collectivement sur nos * Reno-Assistance refere des

e Telus entrepreneurs en rénovation
conditions de travail, travailler e Rogers verifiés en 53 points et
a la promotion de notre accompagne les

Grands explorateurs proprietaires dans leurs

profession ... projets :

Hébergement — Montreal

https://www.renoassistance.ca

Hébergement - Québec

__C'est aussi proﬂter de IRIS (Lunetter]e, examen de la
_ ] Hébergement — Autres villes  vue, chirurgie au laser)

rabais aupres des PROGRAMME AVANTAGES IRIS

commercants de notre Transport

region.  Location de voiture
Ces rabais sont strictement réservés aux membres de L’Association ¢ M T LEQUIPEUR
des professeurs de Lignery (CSQ) sur présentation de la carte de .
membre. Divers

'ASSOCIATION DES PROFESSEURS M‘bhaa%
DE LIGNERY (CSQ)

Tout pour vos projets créatifs
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erci et bonn
soirée!

L'ASSOCIATION DES PROFESSEURS
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