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A TOUTES LES DELEGUEES
A TOUS LES DELEGUES
DE L’APL

AVIS DE CONVQCATIO’N
BUREAU DES DELEGUES
Séance ordinaire

Par la présente, vous étes convoquées et convoqués a une séance ordinaire du BUREAU DES DELEGUES qui se
tiendra :

"0 . | LE MERCREDI, 6 MAl 2026 |

< 18 h 30 =

Accueil a compter de 18 h 00

ECOLE DE FORMATION

PROFESSIONNELLE DE CHATEAUGUAY

(a la cafétéria)
225, boul. Brisebois, Chateauguay, Qc, J6K 3X4

PROJET D’ORDRE DU JOUR

1. Adoption de I’ordre du jour;

2. Ratification du proces-verbal de la réunion du 8 avril 2026;
3. Présentation des nouveaux membres;
4. Santé et sécurité au travail;

5. Election au CE de L’APL;

6. Echelle de traitement et IPC;

7. Annexes et mesures 2026-2027;

8. Affectation (Journées de recrutement);
9. Informations

10. Questions diverses...

11.Nouvlles de mon milieu.
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Guy Poissant, 1 vice-président

L’Association des professeurs de Lignery (CSQ)
36, boul. Taschereau — CP 36

La Prairie QC J5R 3Y1

Tél : 450-659-5491 ou 438-320-5491

Courriel : z27_lignery@aplcsq.net

SiteWeb : www.lignery.ca




PROCES-VERBAL DE LA SEANCE ORDINAIRE DU BUREAU DES
DELEGUES DE L’ASSOCIATION DES PROFESSEURS DE LIGNERY
(CSQ), LE MERCREDI 6 MAI 2026 A 18 HEURES 30 MIN, SOUS LA
PRESIDENCE DE MONSIEUR GUY POISSANT.
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9.

- ORDRE DU JOUR —

Adoption de I’ordre du jour;

Ratification du procés-verbal de la réunion du 8 avril 2026;
Présentation des nouveaux membres;

Santé et sécurité au travail,;

Election au CE de L’APL;

Echelle de traitement et IPC;

Annexes et mesures 2026-2027;

Affectation (Journées de recrutement);

Informations

10. Questions diverses...
11. Nouvelles de mon milie.

PRESENCES :

Provost, Martine, présidente
Poissant, Guy, 1°" vice-président
D’Amour, Kim, 2¢ vice-présidente

Renaud, Héléne, 3¢ vice-présidente

Coté, Valérie, 4¢ vice-présidente

(ARCHIVES BDD-1016-04)

Dixon, Anik
Dontigny, Jessica
Dufour, Debbie
Duval, Christina
Enciso, Béatrice

Lapierre, Isabelle, 5¢ vice-présidente Fontaine, Shirley

Hébert, Sophie, secrétaire générale

Arcand, Annie
Bernier, Vanessa
Boire, Emilie
Bouchard, Maryse
Boudreau, Denis
Boudreau, Florence
Bourdeau, Mélissa
Bourdon, Véronique
Boursier, Marie-Claude
Boyer, Olivier
Brunette, Stephanie
Chapdelaine, Julie
Charest, Caroline
Chevalier, Chantal
Choquette, Anic
Cloutier, Amélie
Couture, Michelle
Créte, Roxanne
Delisle, Dominique
Déniel, Caroline

Gervais, Jean-Simon
Gionet, Marianne
Girard, Marie-Josée
Girard, Marilyn
Grondin, Chantal
Hewitt, Stéphany
Jacques, Martine
Jaffelin, Sophie
Jomphe, Karelle
Klug, Alexander
Laberge, Isabelle
Landry, Daniel
Lapierre, Véronik
Laporte, Karine
Laprade-Chartier, Carolane
Lauzon, Andréanne
Le Pailleur, Catherine
Leclerc, Chantal
Lefebvre, Héléne
Lévesque, France
Mailhot, Sophie



Malaborza, Mélanie Simoneau, Maude

Marleau, Patrick St-Pierre, Annie
Meunier, Marc-Etienne St-Pierre, Josianne
Michel, Amélie Thibeault, Emilie
Miville, Diane Trédemy, Karine
Pelletier, Jennyfer Trudel, Charles
Pommainville, Annie Trudel-Créte, Karine
Proulx, Catherine Vallérand, Sophie
Quesnel, Caroline Venne, Jean-Marc

Raymond, Karine
Roy, Sébastien
Savoie, Jérébme

0. NOMINATION D’UNE PRESIDENCE D’ASSEMBLEE

06-05-BDD-25-26-1670 I1 est proposé par Guy Poissant, appuyé par Sébastien Roy,
que Valérie Coté, 4° vice-présidente, occupe la présidence
d’assemblée.

On procede au vote sur la proposition.

Adoptée a 'unanimité.

1. ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR

Valérie Coté, présente 1’ordre du jour.

06-05-BDD-25-26-1671 Il est proposé¢ par Emilie Thibeault, appuyée par Chantal
Leclerc, que I’ordre du jour soit accepté.

On procede au vote sur la proposition.

Adoptée a 'unanimité.

2. RATIFICATION DU PROCES-VERBAL DE LA REUNION DU 8 AVRIL 2026

06-05-BDD-25-26-1672 Il est proposé¢ par Shirley Fontaine, appuyée par Vanessa
Bernier, que le proces-verbal de la réunion du 8 avril 2026 soit
accepté.

On procede au vote sur la proposition.

Adoptée a 'unanimite.



3. PRESENTATION DES NOUVEAUX MEMBRES

Sophie Hébert, secrétaire générale, explique, selon le Code du travail et les Constitutions et Reglements
APL, les procédures d’adhésion des nouveaux membres a L’Association des professeurs de
Lignery (CSQ). Elle présente les récentes adhésions recues.

NOUVEAUX MEMBRES

Babhi, Zied
Beaulie-Ste-Marie, Noémie
Bellefeuille, Pascale
Benaissa, Hala
Bouthat, Daphnée
Chenail, Catherine
Chong, Diana
Choubey, Harsha
Desrochers, Geneviéve
Donzelot, Fanny
Dupuis, Annie
Kudryk, Natallia
Lavoie, Claudie
Leblanc, Kassandra
Lembo, Raffaele

Lens, Sacha

Luci, Kathryne
Mathieu, Julie
Michaud, Kim
Montambault, Mathieu
Nadeau, Andréanne
Papineau, Sandrine
Perreault, Sophie
Phanord Pierre, Chrisna
Sarrazin, Annabel
Sylvestre, Samuel
Tremblay, Marysol

4. SANTE ET SECURITE AU TRAVAIL

Sophie Hébert informe les personnes déléguées que le registre des accidents, incidents et passé-proches
est désormais disponible en ligne. Les représentantes et représentants en santé et sécurité ainsi que les
membres du comité central SST le recevront donc instantanément. La note de service a été envoyée dans
les milieux. Il y est indiqué que les versions papier ne seront plus prises en compte.



5. ELECTION AU CONSEIL EXECUTIF DE L’APL

Sophie Hébert annonce que les mises en candidature sont présentement en cours. Elle rappelle que la

date butoir pour remettre le formulaire de mise en candidature au bureau de L’ APL est fixée au 22 mai,
a 16h00.

6. ECHELLE DE TRAITEMENT ET IPC

Isabelle Lapierre, 5° vice-présidente, informe les personnes déléguées que la clause de protection du
pouvoir d’achat prévue a la convention collective 2023-2028 a été déclenchée. Elle présente les
principales modalités de 1’ajustement salarial qui en découle, notamment son application rétroactive,
ainsi que son incidence sur I’échelle de traitement et I’IPC.

Des échanges ont lieu et on répond aux questions.

7. ANNEXES ET MESURES 2026-2027

Martine Provost, présidente, indique qu’il y a un important retard dans la transmission des annexes par
le CSSDGS. Elle informe les personnes déléguées que, dés que L’APL les regoit, elles leur sont
transmises par courriel. Elle leur demande ensuite de les faire suivre aux présidences de CPE ainsi
qu’aux membres des comités EHDAA-école. Elle précise également que le document des annexes
déposé sur le site Internet de L’ APL est mis a jour réguli¢rement.

Des échanges ont lieu et des réponses sont apportées aux questions.

8. AFFECTATION (JOURNEE DE RECRUTEMENT)

Kim D’Amour, 2° vice-présidente, rappelle les informations liées au processus d’affectation, plus
précisément aux journées de recrutement. Elle indique que les précisions ont été transmises dans I’Info
APL #09. En raison du grand nombre de questions regues a ce sujet, elle a également tenu une courte
rencontre d’information destinée aux personnes finissantes, a laquelle 27 personnes ont participé.

Des échanges ont lieu et des réponses sont apportées aux questions, notamment sur les E2 et sur la liste
de rappel en FP.

9. INFORMATIONS

a. Nomination CE, CPE, délégués
Isabelle Lapierre informe les membres qu’il sera bient6t temps de procéder a la nomination des
membres du CPE, du CE ainsi que des délégués. Ces €élections devront avoir lieu au plus tard le 15
juin, lors d’une assemblée générale convoquée par la présidente ou la personne désignée.

Elle rappelle qu’il est également possible de profiter de cette assemblée pour élire d’autres comités,
notamment EHDAA et perfectionnement.



Une fois les élections complétées, il est demandé d’acheminer les noms des personnes ¢lues a I’APL.
Isabelle Lapierre présente ensuite le formulaire A et le B.

Des échanges ont lieu et on répond aux questions.

b. Relevé de dépense du CSS
Martine Provost informe les personnes déléguées que L’ APL est intervenue aupres du CSS afin de
demander qu’une majoration du taux de remboursement du kilométrage soit appliquée. L’ APL est
actuellement en attente de la décision du CSS a ce sujet.

Elle précise également que d’autres accréditations syndicales ont entrepris des démarches similaires.

c. Ressource enseignante au primaire
Martine Provost indique que le secteur du primaire dispose de I’opportunité d’utiliser certaines
ressources afin de créer un poste d’enseignement ressource au primaire.

Elle présente ensuite le résultat des travaux d’un du comité paritaire EHDAA, lequel a élaboré un
encadrement visant 2 mieux définir les réles et responsabilités liés a cette fonction.

d. Libération — correction épreuves ministérielles
Kim D’ Amour rappelle la mesure 15130 ainsi que 1’annexe 5, lesquelles encadrent la libération pour
la correction des épreuves ministérielles. Elle référe a 1'Info APL #09 pour les précisions
applicables.

Elle souligne qu’il est inexact d’affirmer que les copies ne peuvent pas sortir de 1’école. Elle précise
qu’elle peut procéder a la libération lorsque les conditions prévues sont respectées.

e. Bureau des délégués et Assemblée générale de juin
Kim D’ Amour rappelle la tenue prochaine de I’ Assemblée générale, suivie du Bureau des délégués.
Elle précise que I’éveénement aura lieu le 17 juin a compter de 16 h 30, au Centre municipal de
Saint-Constant. Elle souligne que I’inscription est obligatoire, puisqu’un souper sera servi a
’occasion de cette rencontre.

f. Rencontre APL — 20 mai 2026
Kim D’Amour annonce qu’une rencontre virtuelle d’information est prévue le 20 mai pour les
personnes enseignantes des E2, mais elle précise que toute personne intéressée peut également y
participer.

Elle mentionne que plusieurs questions et inquiétudes ont été soulevées a ce sujet et souligne que
les directions ne disposent pas toujours des réponses.

10 QUESTIONS DIVERSES

a. Annexe 49C : ressource VS ouverture de classe
Une personne déléguée demande si ’annexe 49 C prévoit un ordre de priorité entre les différents
critéres.



Martine Provost énumeére alors les critéres applicables et explique la fagon de s’y référer pour
prendre une décision.

b. Composition d’une classe multi au primaire
Une personne déléguée informe que leur école ne bénéficiera plus de I’annexe 49C, celle-ci étant
désormais considérée comme école défavorisée. Elle se demande, dans ce contexte, s’il y a des
régles pour définir la composition d’une classe multi.

11. NOUVELLES DE MON MILIEU

Une personne déléguée rapporte que I’EFPC intégrera les nouveaux locaux graduellement a partir du
25 juin.

A 20 H 00 MIN, L’ORDRE DU JOUR ETANT EPUISE, LA SEANCE EST UNANIMEMENT LEVEE.




